Si vous étes doué(e) pour les travaux manuels et techniques et gue vous désirez
mettre vos compétences au service de lI'intérét général, venez rejoindre les
équipes technigues de I’Administration communale de Welkenraedt !

Trois postes a temps plein sont a pourvoir :
1) Unouvrier (une ouvriére) polyvalent(e), spécialisation voirie-cimetiere (enterrements, etc.)
2) Un ouvrier (une ouvriére) polyvalent(e), spécialisation batiments (électricité, menuiserie, sanitaires, etc.)
3) Unouvrier (une ouvriere) polyvalent(e), spécialisation espaces verts

Votre profil :
- Vous agissez avec intégrité et professionnalisme
- Travailler en équipe fait partie de votre nature ; cependant, vous étes aussi capable de vous atteler seul a
une tache et de la mener a bien grace a des initiatives pertinentes
- Vous faites preuve de droiture, de réserve et vous étes respectueux(se) de la hiérarchie ;
- Vous maitrisez les outils et techniques en rapport avec la (les) fonction(s) pour laquelle (lesquelles) vous
postulez

Ce que la Commune de Welkenraedt vous offre :
- Untravail passionnant et valorisant : ce que vous réalisez sera a la fois visible et utile a tous;
- Des possibilités de formation professionnelle ;
- Des outils, machines et véhicules de tres bonne qualité ;
- Un CDD de 3 mois pouvant, a terme, étre renouvelé sous forme d’un CDI.

Pour poser votre candidature valablement, envoyez un e-mail a M. Vincent BASTIN, gestionnaire des
ressources humaines, a I’adresse vincent.bastin@4840.be. Date limite pour postuler : le 3 décembre 2021.

Indiquez clairement et de maniére synthétique, dans votre e-mail :

- pour quel(s) poste(s), parmi les 3 proposés, vous vous portez candidat.

- Les domaines techniques que vous maitrisez réellement, en rapport avec le poste pour lequel vous vous
portez candidat (vos compétences opérationnelles — votre savoir-faire)

- Si vous disposez d’une expérience professionnelle : des travaux et chantiers auxquels vous avez déja
participé et qui attestent de votre maitrise technique

- Votre formation, vos dipldmes et certificats

- Vos motivations sinceres (ce qui vous attire réellement dans le travail pour lequel vous postulez)

- 5 de vos qualités personnelles que vous estimez étre utile au poste que vous souhaitez obtenir.

Ceci sera d’une grande importance, dans la mesure ol une premiere sélection des candidats sera opérée
en toute objectivité sur base de leurs titres et mérites décrits dans les mails de candidature.

Les personnes invitées a se présenter a un entretien d’embauche seront averties personnellement. Elles
devront étre en mesure d’expliquer et de démontrer la réalité des qualités techniques et humaines mises
en avant dans leur e-mail de candidature.

Un extrait de casier judiciaire sera exigé en cas d’engagement. Pour les postes « batiments » et « espaces
verts », vous devrez aussi étre dans les conditions APE.




